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รายงานผลการด าเนินงานโครงการ/ กิจกรรม แผนปฏิบัติราชการ  กองทะเบียนและประมวลผล  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

1 สนับสนนุการด าเนินงานด้านวชิาการ  การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  ให้ได้คุณภาพ  มาตรฐาน  มีความทันสมัย  
และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศและนานาชาติ     

  

 1.1 มีระบบและกลไก สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับความต้องการของ
ประเทศและนานาชาติ 

  

  1.1.1 ระดบัความส าเรจ็ของ
การส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตรทีร่่วม
ผลิตกบัผู้ประกอบการ 
 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
นวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
2. โครงการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา : สื่อการเรียนการสอน
แบบออนไลน์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  
3. การแต่งตั้งคณะกรรมการสหกจิ
ศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   
4.  การเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษา และ
การศึกษา  
เชิงบูรณาการกบัการท างาน (CWIE)  
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนบน  
โดยงานสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
 

180,000 นายอมต  ชุมพล 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
6 ข้อ 

1. มีการจัดโครงการพัฒนา 

หลักสตูรและนวัตกรรมการ 

เรียนรู้ มหาวิทยาลัย 

มหาสารคามโดยมีการจดั

โครงการดังนี้ 

1.1 โครงการพัฒนาหลักสตูร 

และนวัตกรรมการเรียนรู้  

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

วันท่ี  1  กุมภาพันธ์  2566   

ณ  ห้องประชุม  B313  ช้ัน  3  

ส านักคอมพิวเตอร์  

1.2 โครงการประชุมเชิง 

ปฏิบัติการ  เรื่อง  “หลักการ

เขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่

คาดหวัง” จ านวน 3 ครั้ง  
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

5.  การประชุมคณะกรรมการสหกิจ
ศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ทุก 3 เดือน 
6. การประสานงานระหวา่งสถาน
ประกอบการและมหาวิทยาลยั  เพื่อ
จัดให้นิสิตในหลักสตูรที่มรีายวิชาสห
กิจศึกษา ไดฝ้ึกประสบการณ์กับ
สถานประกอบการ  โดยงานสหกจิ
ศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
  

วันท่ี 20 เม.ย.,  20 พ.ค.,  และ 

15 ม.ิย. 2566 

2.  มีการจัดโครงการพัฒนา 

นวัตกรรมการศึกษา : สื่อการ

เรียนการสอนแบบออนไลน์ 

วันท่ี 22 มิถุนายน   2566 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

(Show  and  Share) 

2.1 โครงการอบรมการจัดท า 

เนื้อหาและการท าแบบทดสอบ 

ในระบบคลังหน่วยกติ 

(Moodle) เมื่อวันท่ี 7 พ.ค. 

2566 

3. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 

การศึกษามหาวิทยาลัย

มหาสารคาม  

4. มีค าสั่งคณะกรรมการ 

เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษา 

และการศึกษาเชิงบูรณาการ 

กับการท างาน  (CWIE) 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ

ตอนบน 

5. มีการประชุมคณะกรรมการ

สหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม  ดังนี ้

5.1 ครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 25 

ตุลาคม 2565 

5.2 ครั้งท่ี 2/2566 วันท่ี 24 

มกราคม 2566 

5.3 ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 25 

เมษายน 2566 

5.4 ครั้งท่ี 4/2566 วันท่ี 25 

กรกฎาคม 2566 

6. หนังสือบันทึกขอความ

อนุเคราะห์พิจารณารับนสิิต

เข้าปฏิบัติงาน ถึงหน่วยงาน/

บริษัท/ สถานประกอบการ 

  1.1.2 ระดบัความส าเรจ็ 
ของการส่งเสริมและ
สนับสนุนการบูรณาการ
หลักสตูรหรือการควบรวม

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ

- นางสาวสุภาพร  ทองสา
ดี 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
4 ข้อ 

1 .มีการประสานคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินงาน
ตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบตัิราชการ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

หรือปิดหลักสตูร 
 

บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. จัดประชุมหลักสตูรบรูณาการ   
หรือการควบรวม  หรือปิดหลักสูตร   
เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานบูรณา
การหลักสูตรหรือการควบรวม 
หรือปิดหลักสตูร 
4. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  (ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ท่ี 
1005/2566 ลงวันที่  11 
เมษายน 2566) 
2. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาความซ้ าซ้อนของ
หลักสตูร  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.  2566  
ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ท่ี 1674/2566  
ลงวันที่  4  กรกฎาคม  2565  
3. มีการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานบริหารจัดการเรียน
การสอน บูรณาการหลักสูตร
ในสังกัดคณะสถาปตัยฯ กับ
คณะศลิปกรรมศาสตร์ฯ   
คู่ที่  1  ทั้งหมด  5  ครั้ง  
-ครั้งที่  1  วันท่ี  16 สิงหาคม  
2565 
-ครั้งท่ี  2  วันท่ี  25 
พฤศจิกายน  2565 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

-ครั้งท่ี  3  วันท่ี  16  มกราคม  
2566 
-ครั้งท่ี  4  วันท่ี  23  
กุมภาพันธ์  2566 
-ครั้งท่ี  5  วันท่ี  15  
มิถุนายน  2566 
 4. สรปุผลการด าเนินงาน ใน
คราวประชุมคร้ัง
ที ่3/2566  เมือ่วันที่  15 
มิถุนายน  มติที่ประชุม
เห็นชอบ ให้หลักสูตร
ด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนในปีการศึกษา 2566- 
2567 และในปีการศึกษา 
2568 ติดตามผลการ
ด าเนินการ ในแตล่ะปีว่ามีนิสติ
เป็นไปตามแผนการรับเข้า
หรือไม่ เพื่อสรุปผลการบูรณา
การหลักสูตรและหลักสูตรใน
สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ กับคณะ
วิทยาการสารสนเทศ   
คู่ที่  2  ทั้งหมด  2  ครั้ง 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

-ครั้งท่ี  1  วันท่ี  16 สิงหาคม  
2565 
-ครั้งท่ี  2  วันท่ี  18  มกราคม  
2566 
ในคราวประชุมคร้ัง
ที ่ 1/2566  เมื่อวันที่  15 
มกราคม  2566  มติที่ประชุม 
เห็นชอบให้บูรณาการจัดการ
เรียนการสอนร่วมกันในวิชาที่
มีความคล้ายคลึงกัน 

  1.1.3 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การส่งเสริมและสนับสนุน
การเปิดรายวิชา  ชุดวิชา  
และหลักสตูรฝึกอบรมใน
ระบบคลังหน่วยกิต 
 

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ
บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. จัดประชุมคณะกรรมการ
กลั่นกรองระบบคลังหน่วยกิต  
 เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานเปิด
รายวิชา  ชุดวิชา  และหลักสูตร
ฝึกอบรมในระบบคลังหน่วยกิต 
4. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร 

- นางสาวนิโรบล  จันทะกล 

 
ด าเนินการ

ครบทั้ง  
4 ข้อ 

1. มีการประสานงานกับคณะ
และหน่วยงานในการ
ด าเนินการตัวช้ีวัดตาม
แผนปฏิบัตริาชการ
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (ตามค าสั่งมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ท่ี 1005/2566 
ลงวันท่ี  11 เมษายน 2566) 
และมีการแต่งตั้งคณะกรรม  
การกลั่นกรองการด าเนินงาน
ในระบบคลังหน่วยกติ  (ตาม
ค าสั่งมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

 มหาสารคาม ท่ี 1226/2565 
ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2565) 
2. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานตัวช้ีวัดทที่
มหาวิทยาลยัมอบหมายใน
ระบบบรหิารยุทธศาสตร์ 
http://www.kpi.msu.ac.th 
ตามปฏิทินการรายงานผลตาม
แผนปฏิบัตริาชการ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด  
3. มีการจัดประชุมคณะกรรม 
การกลั่นกรองระบบ 
คลังหน่วยกิต  เพื่อสนับสนุน
การด าเนินงานเปิดรายวิชา  
ชุดวิชา  และหลักสูตร
ฝึกอบรมในระบบคลังหน่วยกิต 
(จ านวน 5 ครั้ง) รายละเอียด
ดังนี ้
-ครั้งท่ี 1 วันท่ี  11 พฤษภาคม  
2565 
-ครั้งท่ี 2 วันท่ี 16 มิถุนายน 
2565 

http://www.kpi.msu.ac.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

-ครั้งท่ี 3 วันท่ี 14 กันยายน 
2565 
-ครั้งท่ี 5 วันท่ี 17 มกราคม 
2566 
-ครั้งท่ี 6 วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 
2566 
4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหารเพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานเปิด
รายวิชา  ชุดวิชา  และ
หลักสตูรฝึกอบรมในระบบคลัง
หน่วยกิต มีจ านวนหลักสตูรที่
เปิดสอนในปีการศึกษา  2566  
ทั้งหมด  202  หลักสตูร  มี
จ านวนหลักสตูร หรือชุดวิชา 
หรือรายวิชา หรือหลักสตูร
อบรมระยะสั้นระบบคลัง
หน่วยกิต วงรอบ 9 เดือน  
มีจ านวน 14 รายการ รวม
จ านวนหลักสตูร หรือชุดวิชา 
หรือรายวิชา หรือหลักสตูร
อบรมระยะสั้นเข้าสูร่ะบบคลัง
หน่วยกิต  รวมทั้งสิ้น เป็น
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

จ านวน 177 ชุดวิชา หรือ
รายวิชา หรือหลักสูตรอบรม
ระยะสั้น 

  1.1.4 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การส่งเสริมและสนับสนุน
หลักสตูร 
ที่มีความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา 
 

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ
บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

 นางสาวนิโรบล  จันทะกล 

 
ด าเนินการ

ครบทั้ง  
2 ข้อ 

 1. มีการประสานงานกับคณะ
และหน่วยงานในการ
ด าเนินการตัวช้ีวัดตาม
แผนปฏิบัตริาชการ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (ตามค าสั่งมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ท่ี 1005/2566 
ลงวันท่ี  11 เมษายน 2566) 
2. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายใน
ระบบบรหิารยุทธศาสตร์ 
http://www.kpi.msu.ac.th 
ตามปฏิทินการรายงานผลตาม
แผนปฏิบัตริาชการ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด ดังนี้ รอบ 9 เดือน มี
จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนในปี
การศึกษา  2566  ทั้งหมด  

 

http://www.kpi.msu.ac.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

202  หลักสตูร  มีหลักสูตรที่มี
ความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา ในวงรอบ 9 
เดือน มีจ านวน 87 หลักสตูร  
ใน 20 คณะ คิดเป็นร้อยละ 
43.069 

  1.1.5 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตรแนวใหม่
หรือหลักสูตร Sandbox 
หรือหลักสูตรร่วมกับ
ต่างประเทศ 
 

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ
บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. จัดประชุมเพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรแนวใหม่
หรือหลักสูตร Sandbox หรือ
หลักสตูรร่วมกับต่างประเทศ 
4. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร 
 
 

 นางสาวนิโรบล  จันทะกล 

 
ด าเนินการ

ครบทัง้  
4 ข้อ 

1. มีการประสานงานกับคณะ

และหน่วยงานในการ

ด าเนินการตัวช้ีวัดตาม

แผนปฏิบัตริาชการ 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 (ตามค าสั่งมหาวิทยาลยั

มหาสารคาม ท่ี 1005/2566 

ลงวันท่ี  11 เมษายน 2566) 

2. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายใน
ระบบบรหิารยุทธศาสตร์ 
http://www.kpi.msu.ac.th 
ตามปฏิทินการรายงานผลตาม
แผนปฏิบัตริาชการ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัย

 

http://www.kpi.msu.ac.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ก าหนด  
3. มีการจัดประชุมเพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงาน
พัฒนาหลักสตูรแนวใหม่หรือ
หลักสตูร Sandbox หรือ
หลักสตูรร่วมกับต่างประเทศ 
(จ านวน 2 ครั้ง) รายละเอียด
ดังนี ้
-ครั้งท่ี 1 วันท่ี 14 กันยายน 
2565 
-ครั้งท่ี 2 วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 
2566 
4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร 
การด าเนินงานพัฒนาหลักสตูร
แนวใหม่หรือหลักสูตร 
Sandbox หรือหลักสูตร
ร่วมกับต่างประเทศ  
รอบ 9 เดือน  มีจ านวน
หลักสตูรที่เปดิสอนในปี
การศึกษา  2566  ทั้งหมด  
202  หลักสตูร  มีจ านวน
หลักสตูรแนวใหม่ หรือ 



12 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

หลักสตูร Sandbox หรือ

หลักสตูรร่วมกับต่างประเทศ 

วงรอบ 9 เดือน มีจ านวน 3 

หลักสตูร   

  1.1.6 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตร
นานาชาติ 
 

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ
บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

 นายอมต  ชุมพล 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
2 ข้อ 

1. มีการประสานคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินงาน
ตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบตัิราชการ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  (ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
ที่ 1005/2566 ลงวันท่ี  11 
เมษายน 2566) 
2.  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงานก ากับตดิตามการ

จัดท าและรายงานข้อมลู

ตัวช้ีวัดการปฏิบตัิราชการ  

ตามแผนปฏิบัตริาชการ 

(ก.พ.ร.) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ด้านการจัด

แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี  

กองทะเบียนและประมวลผล  
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  

2566  ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ท่ี 1005/2566 

ลงวันท่ี 11 เมษายน  2566 

และมีการประชมุคณะ 

กรรมการจัดท าแผนปฏิบตัิ

ราชการ  กองทะเบียนและ

ประมวลผล ประจ าปี

งบประมาณ  2566 

  1.1.7 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษามากกว่า
หนึ่งปริญญา 
 

1. ประสานงานกับคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินการตัวช้ีวดั 
2. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 
ที่มหาวิทยาลัยมอบหมายในระบบ
บริหารยุทธศาสตร์ และตาม
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
3. จัดประชุมเพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานการจดัการศึกษามากกว่า
หนึ่งปริญญา 
4. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร 
 

 นางสาวสุภาพร  ทองสาดี 

 
ด าเนินการ

ครบทั้ง  
4 ข้อ 

1. มีการประสานคณะและ
หน่วยงานในการด าเนินงาน
ตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบตัิราชการ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  (ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
ที่ 1005/2566 ลงวันท่ี  11 
เมษายน 2566) 
2. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงานก ากับตดิตามการ

จัดท าและรายงานข้อมลู
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ตัวช้ีวัดการปฏิบตัิราชการ ตาม

แผนปฏิบัตริาชการ (ก.พ.ร.) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 ด้านการจัดแผนปฏบิัติ

ราชการประจ าปี  กอง

ทะเบียนและประมวลผล  

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  

2566  ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ท่ี 1005/2566 

ลงวันท่ี 11 เมษายน  2566 

และมีการประชุม

คณะกรรมการจัดท า

แผนปฏิบัตริาชการ  กอง

ทะเบียนและประมวลผล 

ประจ าปีงบประมาณ  2566 

3. คณะกรรมการด าเนินงานได้

ด าเนินการจัดประชุม การ

พัฒนาหลักสตูร  บูรณาการ

หลักสตูรและการจัดการศึกษา

แบบ  Double  Degree  

ทั้งหมด    



15 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

-ครั้งท่ี  1  วันท่ี  28  
กันยายน  2565 
-ครั้งท่ี  2  วันท่ี  12  ตุลาคม  
2565 
-ครั้งท่ี 3 วันท่ี 7  พฤศจิกายน  
2565 
-ครั้งท่ี  4  วันท่ี  17  มกราคม  
2566 
-ครั้งท่ี 5  วันท่ี 3 พฤษภาคม  
2566 
4. ในคราวประชุม ครั้งท่ี  

2/2566 มีหลักสูตรที่สนใจ

จัดการเรียนการสอนแบบ  

Double Degree ทั้งหมด 3 คู่ 

ได้แก่  

1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรม

การออกแบบ  คณะสถาปัตย 

กรรมศาสตร์ ผังเมืองและ

นฤมิตศิลป์กับหลักสูตร

การศึกษามหาบณัฑติ  

สาขาวิชาเทคโนโลยีและ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

สื่อสารการศึกษา  คณะ

ศึกษาศาสตร์   

2. หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์  

คณะวิทยาศาสตร์กับหลักสตูร

วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ  

สาขาวิชาฟิสิกส์คณะ

วิทยาศาสตร์  

3. หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์  

คณะวิทยาศาสตร์   กับ

หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ 

สาขาวิชาหลักสูตรและการ

สอน  ทั้งนี้หลักสูตรได้แกไ้ข

และด าเนินการตามขั้นตอน

การบรรจุหลักสูตรในข้ันตอน

ต่อไป 

 1.2  มีระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้านวชิาการของมหาวิทยาลัย   
  1.2.1 ระดบัความส าเรจ็ของ 

การพัฒนาระบบ 
คลังหน่วยกิต  
 

1.  มีการจัดประชุมปรึกษาหารือ
อย่างเป็นระบบ มีการระดมความคิด
และการมีส่วนร่วมจากผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2.  มีแผนงานหรือโครงการ/ กิจกรรม  

- นายอภิชัย ชาญศิรริัตนา ด าเนินการ
ครบทั้ง 
4 ข้อ 

 

1. มีการประชุมที่ห้องประชุม
กองทะเบียนและประมวลผล 
ถึงแนวทางในการพัฒนาระบบ
คลังหน่วยกิต  ในวันท่ี  17 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ในการด าเนินงาน 
3.  มีการด าเนินงานตามระบบกลไก
หรือแผนงาน หรือโครงการ/ กิจกรรม  
ที่ก าหนด 
4.  รายงานผลการด าเนินงานกับ
ผู้บริหารหน่วยงาน 
 

มีนาคม 2566 
2.  มีกิจกรรมแนวขั้นตอนการ
พัฒนาระบบดังน้ี 
2.1  พัฒนาระบบสมัครผู้เรียน
และการประชาสัมพันธ์
หลักสตูรหรือรายวิชาในระบบ
คลังหน่วยกิต 
2.2. พัฒนาระบบลงทะเบียน
เรียนส าหรับผู้เรียน 
2.3  พัฒนาระบบการเรยีน
การสอนผา่น LMS 
3.  มีการรายงานการ
ด าเนินการตามแผนการ
ด าเนินการตามกิจกรรม 
4.  มีการรายงานผู้บริหารใน
วันท่ี 5 กันยายน 2566 
 

  1.2.2 การพัฒนาระบบ
ติดตามการส่งผลการศึกษา
ออนไลน์  ส าหรับคณะและ
หน่วยงาน 
 

1. ประชุมบุคลากรที่เกี่ยวข้องเพื่อ
แลกเปลีย่นความรู้  รวบรวมปญัหา
และสิ่งที่ต้องในการใช้งานระบบระบบ
ติดตามการส่งผลการศึกษาออนไลน์  
ส าหรับคณะและหน่วยงาน 
2.  พัฒนาและปรับปรุงระบบตดิตาม 

- นางสาวสุภาภรณ์   
พิมพินิตย ์
 

ด าเนินการ 
ครบทั้ง 
5 ข้อ 

 

1.ประชุมเจ้าหน้าที  
ที่รับผิดชอบด้านการประมวล 
ผลการศึกษา เพื่อมอบหมาย
งานและสิ่งที่ต้องการใช้งาน  
มีการรวบรวมปัญหาและสิ่งที่
ต้องการใช้งานในระบบติดตาม

ปัญหา 
1. เจ้าหน้าท่ีไม่
เข้าใช้ระบบ
เนื่องจากไม่
ทราบและไม่
ศึกษาคู่มือการ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

การส่งผลการศึกษาออนไลน์  ส าหรับ 
คณะและหน่วยงาน 
3.  แจ้งเวียน ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับ
ทราบและทดสอบใช้งานระบบระบบ
ติดตามการส่งผลการศึกษาออนไลน์  
ส าหรับคณะและหน่วยงาน 
4.  ประเมินระบบระบบระบบติดตาม 
การส่งผลการศึกษาออนไลน์  ส าหรับ 
คณะและหน่วยงาน 
5.  รายงานผลการพัฒนาและปรบัปรุง
ระบบระบบตดิตามการส่งผลการศึกษา
ออนไลน์  ส าหรับคณะและหน่วยงาน
ต่อผู้บริหาร   

การส่งผลการศึกษาออนไลน์ 
ครั้งท่ี 1 (วันท่ี 21 ตุลาคม 
2565)  ประชุมเจ้าหน้าทีที่
รับผิดชอบดา้นการประมวลผล
เกรด   
ครั้งท่ี 2 รายงานผลการ
รวบรวมปญัหาและสิ่งท่ี
ต้องการใช้งานในระบบติดตาม
การส่งผลการศึกษาออนไลน์ 
(วันท่ี28 ตุลาคม 2565) 
2. พัฒนาปรับปรุงระบบ
ติดตามการส่งผลการศึกษา
ออนไลน์เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี 
ที่เกี่ยวข้องและคณะใช้งาน 
3. จัดท าขั้นตอนคู่มือการใช้
ระบบตดิตามการส่งผล
การศึกษาออนไลน์ และ
แบบสอบถามความพึงพอใจ
ต่อการใช้ระบบตดิตามการ
ส่งผลการศึกษาออนไลน์เพื่อ
ประเมินความพึ่งพอใจ        
ของผู้ใช้งานระบบไปยังคณะ/
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เมื่อวันที่

ท างาน 
2. เจ้าหน้าท่ีไม่
ตรวจสอบ
รายวิชาที่คณะ/
หน่วยงานส่งผล
การศึกษามายัง
กองทะเบียนว่า
รายวิชานั้น
ได้รับการยืนยัน
และส่งเข้า
ระบบหรือยัง 
3. มีการเปลีย่น
เจ้าหน้าท่ีที่
รับผิดชอบงาน
วิชาการของ
คณะบ่อยท าให้
การด าเนินงาน
ไม่ต่อเนื่อง
รวมทั้ง
เจ้าหน้าท่ีที่
ปฏิบัติงานไม่
ศึกษาระเบยีบ
ข้อบังคับ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

19 เมษายน  2566 
4. จัดท าหนังสือน าส่งคู่มือการ
ใช้งานระบบติดตามการส่งผล
การศึกษาออนไลนไ์ปยังคณะ/
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ส่งผลการศึกษา และประชา 
สัมพันธ์ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องท าการ
ประเมินการใช้งานระบบ
ติดตามการส่งผลการศึกษา
ออนไลน์ ในภาคปลาย และ
ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565  
เมื่อวันท่ี 19 เมษายน  2566 
5. จัดท าสรุปผลการประเมิน
การใช้งานระบบตาม
แบบสอบถามความพึ่งพอใจ
ต่อการใช้งานระบบการติดตาม
การส่งผลการศึกษาออนไลน์ 
จัดท าไทมไ์ลน์ ขั้นตอนการ
ท างานระบบติดตามการส่งผล
การศึกษาออนไลน์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ท าการวิเคราะห์
การปฏิบัตริะบบการตดิตาม
การส่งผลการศึกษาออนไลน์ 

4. เจ้าหน้าท่ีไม่
ท าการประเมิน
การใช้งาน
ระบบ       
แนวทางแก้ไข    
1. ท าหนังสือ
น าส่งคู่มือการ
ใช้ระบบติดตาม
การส่งผล
การศึกษา
ออนไลน์
ส าหรับ
หน่วยงาน 
2. ท าหนังสือ
ทวงเกรดไปยัง
คณะ/
หน่วยงานท่ีมี
การค้างส่งผล
การศึกษา 
3.จัดท าคู่มือ
การท างาน 
และ
มหาวิทยาลยั
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

และรายงานข้อมูลจ านวน
รายวิชาที่เปิดสอนจ านวน
รายวิชาที่ค้างส่งผลการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 ที่เกิดจาก
การใช้งานระบบการติดตามผล
การส่งผลการศึกษาออนไลน์
ให้ผู้บริหารทราบ  วันท่ี 7 
สิงหาคม  2566 

ควรมีการ
จัดการความรู้
เพื่อให้
เจ้าหน้าท่ี
วิชาการได้มเีวที
ในการ
แลกเปลีย่น
เรียนรูร้ะหว่าง
คณะ 
4. คณะควร
ก าหนดปฏิทิน
การประชุมของ
คณะให้เร็วกว่า
ปฏิทิน
การศึกษา
ส่วนกลาง 
เพื่อให้คณะ
สามารถส่ง
เอกสารใบส่ง
เกรดให้กอง
ทะเบียนและ
ประมวลผลได้
ทันก าหนด เมื่อ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

เสร็จสิ้น
ขบวนการของ
คณะ คณะ
สามารถส่ง
เอกสารได้
ตลอด 

  1.2.3 การพัฒนาระบบ
ติดตามสถานะการเสนอ
หลักสตูรมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
 
 
 

1. ประชุมเพื่อวางแผนก าหนด
ขอบเขตการพัฒนาระบบตดิตาม
สถานะการเสนอหลักสตูร
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
2. พัฒนาระบบติดตามสถานะการ
เสนอหลักสูตร 
3. น าเสนอระบบติดตามสถานะการ
เสนอหลักสูตรต่อผู้บริหารและทดลอง
ใช้ระบบ 
 

 นางโรชินี  ทุ่นทอง 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
3 ข้อ 

1. มีการพัฒนาระบบติดตาม
สถานะการเสนอหลักสตูร 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
โดยฝ่ายพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล กลุ่มงานพัฒนา
หลักสตูรและระบบฐานข้อมลู 
และเปดิใช้งานระบบ  เมื่อ
วันท่ี  1 พฤษภาคม 2566   
2566  
2.  มีการประเมินความพึง
พอใจการใช้ระบบ   
3. มีการวิเคราะห์ปญัหาการใช้
ระบบและแนวทางในการแก้ไข
ปรับปรุงและรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
หน่วยงาน   
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

 
2  พัฒนาการให้บริการงานวิชาการให้มีความสะดวก  รวดเร็ว  ถูกต้อง  และมีประสิทธภิาพ  โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม   
 2.1 มีการปรับปรุงกระบวนงานหรือลดขั้นตอน  และพัฒนานวัตกรรมการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของหน่วยงาน  ให้มีประสิทธิภาพ  

และตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 
  

  2.1.1 การพัฒนาระบบการ
ก าหนดรหสัประจ าตัวนสิิต
ใหม่แบบอัตโนมตั ิ
 

1. ประชุมบุคลากรที่เกี่ยวข้องเพื่อ
แลกเปลีย่นความรู้  กระบวนการ  
ขั้นตอนการก าหนดรหัสประจ าตัวนิสิต
ใหม่  
2. พัฒนาระบบการก าหนดรหสั
ประจ าตัวนิสิตใหม่แบบอัตโนมัต ิ
3.  ทดลองและเปิดใช้งานระบบการ
ก าหนดรหสัประจ าตัวนสิิตใหม่แบบ
อัตโนมัต ิ
4.  ประเมินการใช้งานระบบการ
ก าหนดรหสัประจ าตัวนสิิตใหม่แบบ
อัตโนมัต ิ
5.  สรปุรายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหารหน่วยงาน   
 

- นางกนกวรรณ  เวียงสงค ์ ด าเนินการ
ครบทั้ง  
5 ข้อ 

1. ประชุมบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ร่วมกับกองบริการการศึกษา 
เมื่อวันท่ี 9 มกราคม 2566  
เพื่อแลกเปลีย่นความรู้  
กระบวนการ  ขั้นตอนการ
ก าหนดรหสัประจ าตัวนสิิตใหม่  
2. พัฒนาระบบการก าหนดรหสั
ประจ าตัวนิสิตใหม่แบบอัตโนมัต ิ
3.  ทดลองและเปิดใช้งานระบบ
การก าหนดรหัสประจ าตัวนิสติ
ใหม่แบบอัตโนมตั ิ
4.  ประเมินการใช้งานระบบ
การก าหนดรหัสประจ าตัวนิสติ
ใหม่แบบอัตโนมตั ิ
5.  สรปุรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
หน่วยงาน    

 

  2.1.2 การพัฒนาระบบออก
เอกสารส าคญัทางการศึกษา 

1.  พัฒนาระบบออกเอกสารส าคญั
ทางการศึกษา ฉบับปัจจุบัน  

- นายอภิชัย  ชาญศิริรตันา ด าเนินการ
ครบทั้ง 

1.  มีการพัฒนาระบบออก
เอกสารส าคญัทางการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 
1.  ผู้รบับริการ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ฉบับปัจจุบันอัตโนมัต ิ
 

อัตโนมัติ  
2.  ประเมินความพึงพอใจการใช้
ระบบ 
3.  วิเคราะห์ปัญหาการใช้ระบบและ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข 
4.  รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหารหน่วยงาน 
 

4  ข้อ ฉบับปัจจุบัน  อัตโนมตัิ  โดย
เปิดใช้งานระบบ  เมื่อวันที่ 30 
มกราคม  2566  
2.  มีการประเมินความพึง
พอใจการใช้ระบบ  โดยส่ง
แบบสอบถามออนไลน์ทาง 
Email พร้อมกับการส่งไฟล์
เอกสารส าคญัทางการศึกษา
ให้แก่ผู้รับบริการ  เริม่เก็บ
แบบสอบถามเมื่อวันที่ 30 
มกราคม  2566 
3. มีการวิเคราะห์ปญัหาการใช้
ระบบและแนวทางในการแก้ไข
ปรับปรุง 
4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
หน่วยงาน  ในวันที่ 4 
กันยายน 2566 
 

บางส่วนยื่นค า
ร้องขอเอกสาร
ส าคัญทาง
การศึกษา
ออนไลน์แล้ว  
แต่ไม่ช าระ
ค่าธรรมเนียม
การออก
เอกสาร  หรือมี
ภาระหนี้ค้างใน
ระบบบริการ
การศึกษา  ท า
ให้มีค าร้องที่ไม่
สามารถ
ด าเนินการออก
เอกสาร
อัตโนมัตไิด ้
2.  ผู้รบับริการ
บางส่วนยื่นค า
ร้องขอเอกสาร
ส าคัญทาง
การศึกษา
ออนไลน์แล้ว 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

แต่ระบุอีเมลไม่
ถูกต้อง  หรือไม่
ระบุช่อง
ทางการรับ
เอกสาร  ท าให้
มีค าร้องที่ไม่
สามารถ
ด าเนินการออก
เอกสาร
อัตโนมัตไิด ้
 
แนวทางแก้ไข 
1. พัฒนาให้
ระบบ ช่วย
จ ากัดการใช้
งานของ
ผู้รับบริการที่ยัง
มีหนี้ค้างช าระ
ในระบบบริการ
การศึกษา  
หากยังมีภาระ
หนี้ค้างช าระ
ต้องไม่สามารถ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ยื่นค าร้องขอ
เอกสารส าคญั
ทางการศึกษา
ได้   
2.  พัฒนาให้
ระบบช่วยแจ้ง
เตือนให้
ผู้รับบริการ
เลือกช่องทาง
การรับเอกสาร  
หากไมร่ะบุจะ
ไม่สามารถ
ยืนยันท า
รายการได ้
 

  2.1.3 ร้อยละของบุคลากรที่
มีการปรับปรุงกระบวนงาน
หรือลดขั้นตอนหรือ
นวัตกรรมเพื่อพัฒนางาน 

1.ก าหนดแนวทางการจัดท ารายงาน 
การปรับปรุงกระบวนงานหรือลด
ขั้นตอนหรือนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
งาน 
2. สรุปผลการด าเนินงานในรูปแบบ 
Infographic  
3. รายงานผลการด าเนินการจดัท า
รายงานการปรับปรุงกระบวนงาน

- นางนัยนา  ดรชัย ด าเนินการ
ครบทั้ง 
3 ข้อ 

 

1.  แจ้งแนวปฏิบัติการ
ประเมินผลผลการปฏิบัติ
ราชการ (เพิ่มเติม)  ข้อ 2-3  
ตามหนังสือท่ี  อว 0605.1(7) 
พิเศษลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 
2566   
2.  สรปุและรายงานผลการ
ด าเนินงานในรูปแบบ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

หรือลดขั้นตอนหรือนวัตกรรมเพื่อ
การพัฒนางานของบุคลากรต่อ
ผู้บริหาร   
 

Infographic ในวงรอบเดือน
กันยายน  2565 ถึงเดือน
กุมภาพันธ์  2566  (6 เดือน)   
3. รายงานผลการด าเนินการ
จัดท ารายงานการปรับปรุง
กระบวนงานหรือลดขั้นตอน
หรือนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
งานของบุคลากรต่อผู้บริหาร  
เมื่อเดือนกุมภาพันธ์  2566   
โดยมผีลการพัฒนางาน
นวัตกรรมส าหรับการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
จ านวน  24  รายการ  คิดเป็น
ร้อยละ  96.00  

  2.1.4  จ านวนกฎระเบียบที่
ใช้ในการปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการที่ได้รับการ
ปรับปรุงหรือก าหนด 
ขึ้นใหม ่
 

1. ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมลู
กฎระเบียบที่ใช้ในการปฏิบัติงานหรือ
การให้บริการ 
2. จัดท าร่างกฎระเบียบที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการ   
และด าเนินการตามขั้นตอน 
3. แจ้งเวียน เผยแพร่ กฎระเบียบ 
ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องไดร้ับทราบและถือ
ปฏิบัต ิ

- นายศุภเกียรติ  ค าเจรญิ ด าเนินการ
ครบทั้ง  
3 ข้อ 

1. ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมลู
กฎระเบียบที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการ
เพื่อให้สอดรับกับนโยบายของ
กระทรวง โดยศึกษาประกาศ
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และนโยบายการ
บริหารงานของมหาวิทยาลัย 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

เพื่อให้การด าเนินงานสอดรับ
และเป็นไปตามนโยบายที่
เกี่ยวข้อง 
2. จัดท าร่างข้อบังคับ ระเบียบ 
และประกาศมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
2.1 ประกาศมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เรื่อง หลักเกณฑ์
การจัดการศึกษาหลักสูตร
มากกว่าหน่ึงปริญญา 
พ.ศ. 2565 และอธิการบดี
มหาวิทยาลยัไดล้งนาม
ประกาศ ณ วันท่ี 21 
พฤศจิกายน 2565 
2.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2565 และนายกสภา
มหาวิทยาลยัไดล้งนาม
ประกาศ ณ วันท่ี 23 ธันวาคม 
2565 
2.3 ข้อบังคับมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษา
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 5)  
พ.ศ. 2566 แก้ไขเพิ่มเตมิ
ความในข้อ 30.6.2 และข้อ 
36.5 และเสนอสภา
มหาวิทยาลยัในวันท่ี 28 
กันยายน 2566 
4. แจ้งเวียน เผยแพร่ประกาศ 
เช่น 1) ช่องทางเว็บไซต์กอง
ทะเบียนและประมวลผล 2) 
Facebook กองทะเบียนและ
ประมวลผล มมส 3)  
ท าหนังสือแจ้งเวียนไปยัง
คณะ/หน่วยงาน และจัดพิมพ์
ลงในคู่มือนิสิตระดับปริญญา
ตรี ปีการศึกษา 2566 
 

 2.2  พัฒนาการให้บริการให้มีคุณภาพและมีประสิทธภิาพ   
  2.2.1 ระดบัความส าเรจ็ของ 

การรับฟังเสยีงของลูกค้า 
(Voice of the Customer 
: Voc) 
 

1. ส ารวจความคิดเห็นของผูม้ีส่วนได้ 
ส่วนเสยี 
2. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มตี่อการให้บริการของ
กองทะเบียนและประมวลผล 
3. จัดท าแผนพัฒนาการให้บริการ 

- นางสาวอังคณา   
ศรีมุลตร ี
 
 
 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง 
5 ข้อ 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการกอง
ทะเบียนและประมวลผล  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2566  โดยมีคณะกรรมการ

-  ปัญหา 

การตอบ

แบบสอบถาม

จากผู้ปกครอง

แบบกลับมา

ล่าช้า  ส่งผลให้
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ในปีถัดไป 
4. แก้ไขปรับปรุงการให้บริการของ 
กองทะเบียนและประมวลผลตาม
ข้อเสนอแนะของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 
5. สรุปรายงานให้ผู้บรหิารทราบ 

 
 
 
 
 

ด าเนินงาน จ านวน 3 คน 
ประกอบด้วย นางสาวอังคณา 
ศรีมุลตรี เป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
และผูร้ับผดิชอบร่วม 2 คน คือ 
นางสาวสิรณิัฎฐ ์ประกอบสุข
ยิ่ง และนางอังคณา  ราญมีชัย  
ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ท่ี 764/2566 ลง
วันท่ี  17  มีนาคม  2566  
2. มีการจัดท าแบบส ารวจ
ความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี 
   2.1  มีแบบสอบถามความ
ต้องการและความคาดหวังของ
ผู้ปกครองนิสติชั้นปีที่  1  ต่อ
การจัดการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ปีการศึกษา  
2566  โดยเริม่เก็บ
แบบสอบถามของผู้ปกครอง 
โดยจดัส่งจดหมาย ตามที ่
อว 0605.1(7)/ว 4222  
ลงวันท่ี  12  กรกฎาคม  

การวิเคราะห์

ข้อมูลช้า 

- แนวทางแก้ไข 
1.  ปรับปรุง
แบบสอบถาม
ให้มีจ านวนข้อ
ค าถามน้อยลง 
2.  พัฒนา
ระบบการ
ส ารวจ
แบบสอบถาม
ของผู้ปกครอง
ผ่าน  Google  
From   
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

2566  เพื่อขอความ
อนุเคราะห์ใหผู้้ปกครองตอบ
แบบสอบถาม และให้ส่งกลับ
ไปยังมหวิทยาลัยภายใน วัน
พฤหัสบดีที่  31 สิงหาคม 
2566  และแบบสอบถาม
ความต้องการและความ
คาดหวังของนิสิตช้ันปีท่ี  1  
ต่อการจัดการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ปีการศึกษา  
2566  แบบสอบถามดังกล่าว
มาปรับให้เป็นแบบสอบถาม
ออนไลน์โดยเริม่เก็บ
แบบสอบถาม เดือนมีนาคม  
2566 ถึง  สิงหาคม  2566  
ผ่านระบบบริการการศึกษา  
http:/reg.msu.ac.th 
ซึ่งเก็บแบบสอบถามกับนิสิต 
ช้ันปีท่ี 1  
2.2  มีแบบสอบถามความพึง
พอใจของผู้รับบริการที่มตี่อ
การให้บริการของกองทะเบียน
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

และประมวลผล  และ
แบบสอบถามความพึงพอใจ/
ความไม่พึงของผู้รับบริการกอง
ทะเบียนและประมวลผล  
ส านักงานอธิการบดี  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
เพื่อน าไปใช้ประเมินการ
ให้บริการของหน่วยงาน 
ภายในส านักงานอธิการบดี  
กองทะเบียนและประมวลผล  
จึงน าแบบสอบถามดังกล่าว 
มาปรับให้เป็นแบบสอบถาม
ออนไลน์  โดยเริ่มเก็บ
แบบสอบถาม  เมื่อวันที่  10  
มีนาคม  2566  ซึ่งแสดงช่อง
ทางการรับประเมินความความ
พึงพอใจและไม่พึงพอใจไว้
หลายช่องทาง  ดังนี้  
1)  ระบบบริการการศึกษา  
http:/reg.msu.ac.th 
2)  เว็บไซต์กองทะเบียนและ
ประมวลผล  
http:///regpr.msu.ac.th/ 

http://regpr.msu.ac.th/
http://regpr.msu.ac.th/
http://regpr.msu.ac.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

3)  เฟสบุ๊ค กองทะเบียนและ
ประมวลผล  มมส 
4) ส่งแบบสอบถามการ
ประเมินความพึงพอใจและ
ความไม่พึงพอใจทาง E_mail 
5)  ส่งทางไปรษณีย์พร้อมกับ
เอกสารส าคญัทางการศึกษา 
ฉบับส าเร็จการศึกษา 
6)  ผ่าน QR Code  
แบบสอบถามออนไลน ์
3.  มีการเก็บรวบรวมข้อมูล
ระหว่างวันท่ี  10  ม.ีค. -31 
ส.ค. 2566  และไดด้ าเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
4. สรุปรายงานผล และ
แผนพัฒนาปรับปรุงในปีถัดไป 
ให้ผู้บริหาร และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องทราบ  29 ก.ย. 
2566 
 

  2.2.2  ระดับความส าเร็จ
ของการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ผูร้ับบริการ/ 
ผู้มาตดิต่อหรือผู้มสี่วนได้ส่วนเสียเข้า
ไปมีส่วนร่วมในการปรับปรุงพัฒนา 

- นางวลัญชพร  ฆารไสว ด าเนินการ
ครบทั้ง 
5 ข้อ 

1.  มีการจัดกิจกรรมกอง
ทะเบียนและประมวลผลพบ
คณะ/วิทยาลัย ประจ าปี

- 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

 การด าเนินงาน/ การให้บริการของ
หน่วยงาน 
2. มีการปรับปรุงการปฏิบตัิงาน/
วิธีการและขั้นตอนการด าเนินงาน/
การให้บริการ 
3.  มีระบบงานที่สามารถลดขั้นตอน 
ในการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
4.  มีการเผยแพร่ขั้นตอนการ
ให้บริการให้ผู้ใช้บริการหรือบุคคล
ทั่วไปทราบ 
5. มีการเผยแพร่ข้อมลูของหน่วยงาน
เข้าถึงง่ายไม่ซับซ้อน เช่น เผยแพร่
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์กองทะเบียนและ
ประมวลผล 

งบประมาณ 2566 ระหว่าง
วันท่ี 19 ตุลาคม 2565 ถึง
วันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2566 
2. มีการปรับปรุงการ
ปฏิบัติงาน/วิธีการและขั้นตอน
การด าเนินงาน/การให้บริการ 
3.  มีระบบงานที่สามารถลด
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานหรือ
การให้บริการ 
4.  มีการเผยแพร่ขั้นตอนการ
ให้บริการให้ผู้ใช้บริการหรือ
บุคคลทั่วไปทราบ 
5. มีการเผยแพร่ข้อมลูของ
หน่วยงานเข้าถึงง่ายไม่ซับซ้อน 
เช่น เผยแพร่ข้อมลูผ่าน
เว็บไซต์กองทะเบยีนและ
ประมวลผลและรายงานให้
ผู้บริหารทราบ  

  2.2.3 ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการที่มีต่อการ
ให้บริการ 
 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มตี่อการให้บริการของ
กองทะเบียนและประมวลผล 
2. สรุปรายงานให้ผู้บรหิารหน่วยงาน
ทราบ 

- นางสาวสิรณิัฏฐ์   
ประกอบสุขยิ่ง 

ด าเนินการ 
ครบทั้ง 
2 ข้อ 

 

1.จัดท าแบบสอบถามความพึง
พอใจ/ความไม่พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ในรูปแบบ
ออนไลน์และเริม่เก็บข้อมลู 

ปัญหา 
มีผู้ตอบแบบ
ประเมินความ
พึงพอใจจ านวน
น้อย 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

 เมื่อวันท่ี  10  มีนาคม 2566 
ซึ่งแสดงช่องทางการรับการ
ประเมินไว้ท่ี  เว็บไซต์กอง
ทะเบียนและประมวลผล , ส่ง
แบบสอบถามให้ผูร้ับบริการ
ทาง Email ,ส่งแบบสอบถาม
ทางไปรษณีย์พร้อมกับการส่ง
เอกสารส าคญัทางการศึกษา
ฉบับส าเร็จการศึกษา และแจก
แบบสอบถามโดยตรงให้
ผู้รับบริการที่มาติดต่อที่กอง
ทะเบียนและประมวลผล 
2. สรุปรายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจ/ความไม่พึง
พอใจของผู้รับบริการที่มตี่อ
การให้บริการของกองทะเบียน
และประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ 2566  เมื่อวันท่ี 
4 กันยายน 2566 

แนวทางแก้ไข 
เพิ่มจ านวน  
เพิ่มความถี่และ
เพิ่มช่องทางใน
การแจกแบบ
ประเมินความ
พึงพอใจให้มาก
ขึ้น 

  2.2.4 ร้อยละความไม่พึง
พอใจของผู้รับบริการที่มตี่อ
การให้บริการ 
 

1. ประเมินความไม่พึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มตี่อการให้บริการของ
กองทะเบียนและประมวลผล 
2. สรุปรายงานให้ผู้บรหิารทราบ 

- นางสาวสิรณิัฏฐ์   
ประกอบสุขยิ่ง 

ด าเนินการ 
ครบทั้ง 
2 ข้อ 

1. จัดท าแบบสอบถามความ
พึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจของ
ผู้รับบริการประจ าปี
งบประมาณ 2566 ในรูปแบบ

ปัญหา 
มีผู้ตอบแบบ
ประเมินความ
พึงพอใจจ านวน
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

 ออนไลน์และเริม่เก็บข้อมลู 
เมื่อวันท่ี  10  มีนาคม 2566 
ซึ่งแสดงช่องทางการรับการ
ประเมินไว้ท่ี  เว็บไซต์กอง
ทะเบียนและประมวลผล ,  
ส่งแบบสอบถามใหผู้้รับบริการ
ทาง Email ,ส่งแบบสอบถาม
ทางไปรษณีย์พร้อมกับการส่ง
เอกสารส าคญัทางการศึกษา
ฉบับส าเร็จการศึกษา และแจก
แบบสอบถามโดยตรงให้
ผู้รับบริการที่มาติดต่อที่กอง
ทะเบียนและประมวลผล 
2. สรุปรายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจ/ความไม่พึง
พอใจของผู้รับบริการที่มตี่อ
การให้บริการของกองทะเบียน
และประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ 2566  เมื่อวันท่ี 
4 กันยายน 2566 
 

น้อย 
 
แนวทางแก้ไข 
เพิ่มจ านวน  
เพิ่มความถี่และ
เพิ่มช่องทางใน
การแจกแบบ
ประเมินความ
พึงพอใจให้มาก
ขึ้น 
 

  2.2.5 ร้อยละการแกไ้ข
ปรับปรุงการให้บริการตาม

1. จัดท าแผนพัฒนาและแก้ไข
ปรับปรุงการให้บริการของกอง

- นางสาวสิรณิัฏฐ์   
ประกอบสุขยิ่ง 

ด าเนินการ 
ครบทั้ง 

1. จัดท าแผนพัฒนาและแก้ไข
ปรับปรุงการให้บริการของกอง

- 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ข้อเสนอแนะของผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยี 

ทะเบียนและประมวลผลตาม
ข้อเสนอแนะของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 
2. สรุปรายงานให้ผู้บรหิารหน่วยงาน
ทราบ 
 

2 ข้อ ทะเบียนและประมวลผลตาม
ข้อเสนอแนะของผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยี 
2. สรุปรายงานให้ผู้บรหิาร
หน่วยงานทราบ เมื่อวันท่ี 4 
กันยายน 2566 

3  บริหารจัดการตามหลักการบริหารธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ   
 3.1 เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล   
  3.1.1  ระดับความส าเร็จ

ของการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัตริาชการ 
 

1. ทบทวนและปรับแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
2. ก ากับติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ กองทะเบียนและ
ประมวลผล 
3. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหารหน่วยงานและมหาวิทยาลัย 

- นางสังวาล  ศิร ิ ด าเนินการ
ครบทั้ง  
3 ข้อ 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
กองทะเบียนและประมวลผล  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2566  ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ท่ี 263/2566  
ลงวันท่ี  26  มกราคม  2565 
และมีการประชุมคณะ 
กรรมการจัดท าแผนปฏิบตัิ
ราชการ  กองทะเบียนและ
ประมวลผล  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.  2566  ใน
คราวประชุมครั้ง
ที ่ 1/2566  เมื่อวันท่ี  3 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

มีนาคม 2566  และน าฉบับ
ร่างแผนปฏิบตัิราชการ
ประจ าปีของหน่วยงาน  เสนอ
ต่อที่ประชุมบุคลากรกอง
ทะเบียนและประมวลผล  ใน
คราวประชุมครั้งท่ี 2/2566 
เมื่อวันท่ี  10 มีนาคม 2566  
มติที่ประชุมเห็นชอบ พร้อมทั้ง
มีการมอบหมายและถ่ายทอด
แผนสู่การปฏิบตั ิ  
2. มีการก ากับติดตาม
แผนปฏิบัตริาชการฯ  และ
รายงานผลและยืนยันผลการ
ด าเนินงานในระบบบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
http://www.kpi.msu.ac.th
ตามปฏิทินการรายงานผลตาม
แผนปฏิบัตริาชการ กอง
ทะเบียนและประมวลผล  
ที่ก าหนด 
3. รายงานผลการด าเนินงาน
ต่อผู้บริหารหน่วยงาน ในท่ี
ประชุม 



38 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

บุคลากรกองทะเบยีนและ
ประมวลผล ดังนี ้
- ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวนัท่ี 14 
กรกฎาคม 2566 วาระ 4.3 
การด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิ
ราชการกองทะเบียนและ
ประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 รอบ 9 เดือน 
ครั้งท่ี 3/2566 เมื่อวันท่ี 22 
กันยายน 2566 วาระ 3.3 การ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการกองทะเบียนและ
ประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 รอบ 12 เดือน 
 

  3.1.2 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การบริหารงบประมาณ 
 

1. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
รายจ่ายประจ าปี  
2. น าแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
เสนอต่อที่ประชุมหน่วยงาน 
3. แจ้งช่องทางให้บุคลากรได้
สอบถาม ทักท้วง หรือร้องเรียนเพือ่

- นางนัยนา  ดรชัย ด าเนินการ
ครบทั้ง  
5 ข้อ 

1. จัดท าแผนการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.  2566  
(แผนตั้งต้น) และรายงานผล 
การด าเนินการไปยังหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ตามหนังสือท่ี   
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ  
4. รายงานผลการใช้งบประมาณตอ่
ผู้บริหาร 
5. สถิติการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณของหน่วยงานเพื่อ
เปรียบเทยีบจ านวนการโอน ฯ  
ที่ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 
 

อว 0605.1(7)/992  
ลงวัน 31 สิงหาคม 2566 
2.  ปรับแผนการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
(ครั้งท่ี  1) และรายงานผล 
การด าเนินงานต่อหน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ตามหนังสือท่ี   
อว 0605.1(7)/512   
ลงวัน 25 เมษายน 2566 
3. แจ้งช่องทางให้บุคลากรได้
สอบถาม ทักท้วง หรือ
ร้องเรียนเพื่อตรวจสอบการใช้
จ่ายงบประมาณ  ในคราว
ประชุมบุคลากรกองทะเบียน
และประมวลผล  ครั้งท่ี  
1/2566  เมื่อวันท่ี  10  
มีนาคม  2566 โดยบคุลากร
สามารถสอบถาม และทักท้วง 
หรือร้องเรียนเพื่อตรวจสอบ
การใช้งบประมาณผ่าน
ช่องทาง สายตรงผู้อ านวยการ 
เว็บไซต์ กองทะเบยีนและ
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ประมวลผล 
http://regpr.msu.ac.th และ 
Line Office หน่วยงาน  
4.  รายงานการเบิกจ่าย
งบประมาณเงินรายได้   
กองทะเบียนและประมวลผล  
ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ.  2566  ตั้งแต่วันท่ี  1 
ตุลาคม  2565 - 28 
กุมภาพันธ ์
2566 คิดเป็นร้อยละ  35.04   
ในคราวประชุมบุคลากร 
กองทะเบียนและประมวลผล  
ครั้งท่ี  1/2566  เมื่อวันท่ี   
10  มีนาคม  2566 
5.  ในปีงบประมาณ   
พ.ศ.  2566  กองทะเบียน 
และประมวลผล  ไม่มีสถิติการ
โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 

  3.1.3  ระดับความส าเร็จ 
การบริหารจัดการด้านพัสด ุ
 

11. จัดท าแผนการจดัซื้อจัดจา้งของ
หน่วยงาน 
2. การจัดซื้อจัดจ้างตามกระบวนการ 

- นางศุภลักษณ์   
ศักดิ์ค าดวง 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
5 ข้อ 

1. มีการจัดท าแผนการจดัซื้อ
จัดจ้างของหน่วยงาน  ตาม
แผนปฏิบัติการจดัซื้อจัดจ้าง  
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ระเบียบ กระทรวงการคลัง  ว่าด้วย
การจัดซื้อจดัจ้างพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 
2560 
3. การรายงานผลการจัดซื้อจดัจ้าง
ของหน่วยงาน                     
4. มีการตรวจสอบพัสดุประจ าปี  
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
5. การรายงานผลการปฏิบัติงานตาม
ข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบของ
ส านักตรวจสอบภายใน 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.  2566  
กองทะเบียนและประมวลผล 
2. มีการจัดซื้อจดัจ้างตาม
กระบวนการ ระเบียบ 
กระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการ 
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
3. มีการรายงานผลการจัดซื้อ
จัดจ้างของหน่วยงานตามแบบ
รายงานผลการปฏิบัตติาม
แผนปฏิบัติการจดัซื้อจัดจ้าง  
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  
กองทะเบียนและประมวลผล   
4. มีการตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี  
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เรื่อง แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ
พัสดุ คณะกรรมการตรวจสอบ
พัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ที่ 2516/2566 ลง
วันท่ี 20 กันยายน 2566                   
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

5. มีการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ
จากการตรวจสอบของส านัก
ตรวจสอบภายใน ตามหนังสือ
ที่ อว 0605.1(7)/1239 ลง
วันท่ี 29 กันยายน 2566 
 

  3.1.4  ระดับความส าเร็จ
ของการบริหารทรัพย์สิน
ของราชการ 
 
 

1. การจัดท าข้ันตอนหรือแนวปฏบิัติ 
การขออนุญาตเพื่อยมืทรัพยส์ินของ
ราชการไปใช้ปฏิบตัิงาน   
2. การประชาสมัพันธ์ให้บุคลากร 
ทุกคน ในหน่วยงานรับทราบขั้นตอน
การขออนุญาตเพื่อยมืทรัพยส์ินของ
ราชการไปใช้ปฏิบตัิงาน 
3. การก ากับดูแลและตรวจสอบการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการ  
4. การส ารวจพัสดุครุภณัฑ์ประจ าปี  
5. มีการรายงาน ฯ ต่อหัวหน้า
หน่วยงาน 
 

- นางศุภลักษณ์   
ศักดิ์ค าดวง 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
5 ข้อ 

1. มีการจัดท าแนวปฏบิัต ิ
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
กองทะเบียนและประมวลผล   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้
บุคลากรทุกคน ในหน่วยงาน
รับทราบขั้นตอนการขอ
อนุญาตเพื่อยืมทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้ปฏิบตัิงาน 
3. มีการก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ 
ราชการ โดยมีแบบฟอร์มใบ
ยืม/ คืนพัสดุ ที่ผ่านการอนุมัติ
จากผู้อ านวยการกองทะเบียน
และประมวลผล  และมี
ทะเบียนคุมการยืม/ คืนพัสด ุ
4. มีการส ารวจพัสดุครุภณัฑ์
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ประจ าปี ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การตรวจสอบพัสดุ 
คณะกรรมการตรวจสอบพสัดุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ที่ 2516/2566 ลงวันท่ี 
20 กันยายน 2566 
5. มีการรายงาน ฯ ต่อหัวหน้า
หน่วยงาน 
 

  3.1.5 ระดบัความส าเรจ็ของ 
การบริหารทรัพยากรบุคคล 
 

1. ภาระงาน (Job Description)  
2. หนังสือแจ้งเวียนหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล 
3. รายงานผลการสร้างความผูกพัน 
หรือสรา้งวัฒนธรรมองค์กรต่อ
ผู้บริหาร 
4. รายงานผลการประเมินความพงึ
พอใจต่อการบริหารงานหน่วยงานต่อ
ผู้บริหาร 
 

- นางนัยนา  ดรชัย ด าเนินการ
ครบทั้ง  
4 ข้อ 

1. จัดท าภาระงาน กอง
ทะเบียนและประมวลผล  
(Job Description)  โดยมีมติ
เห็นชอบในคราวประชุม 
กองทะเบียนและประมวลผล  
ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี  10 
มีนาคม  2566 
2. หนังสีอท่ี อว 0605.1(7) /
พิเศษ  ลงวันท่ี 23  กุมภาพันธ์  
2566  แจ้งแนวปฏิบัติการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ตามมติที่ประชุมบุคลากรกอง
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ทะเบียนและประมวลผล ครั้ง
ที่ 3/2566  เมื่อวันท่ี  16 
กันยายน 2566  
3. หนังสือท่ี  อว 0505.1(7)/
พิเศษ ลงวันท่ี 3 เมษายน  
2566  แจ้งข้อเสนอแนะเพื่อ
การพัฒนาการปฏบิัติงานหรือ
การให้บริการ  
 

  3.1.6 ร้อยละของบุคลากร 
ที่เข้าอบรมความรู้
ความสามารถดา้น IT 

  นางนัยนา  ดรชัย  1. จัดฝึกอบรมโปรแกรม
คอมพิวเตอร์หลักสตูร 
“เทคนิคการใช้โปรแกรม 
Canva เพื่อน าเสนอผลงาน
อินโฟกราฟฟิก 
(Infographic)” ส าหรับ
บุคลากรสังกัดกองทะเบียน
และประมวลผล รุ่นท่ี 1 เมื่อ
วันศุกร์ที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 
และ รุ่นท่ี 2 เมื่อวันศุกร์ที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2566 ณ ห้อง 
B415 ช้ัน 4 อาคารวิทย
บริการ B ส านักคอมพิวเตอร์
นั้น  
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

2. มีการรายงานผลากร
ฝึกอบรมของบุคลากรต่อ
ผู้บริหารหน่วยงาน  คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของบุคลากร
ทั้งหมด ตามหนังสือท่ี  อว 
0605.1(7)/พิเศษ ลงวันท่ี  14 
กุมภาพันธ์ 2566 
 

  3.1.7 ร้อยละของบุคลากร 
ที่น าความรู้ด้าน IT ไปใช้ 
ในการปฏิบัติงาน   

 - นางนัยนา  ดรชัย  รายงานสรุปผลงานนวัตกรรม
ของบุคลากรกองทะเบียนและ
ประมวลผล  วงรอบ 6 เดือน 
(เดือนกันยายน 2565 - 
กุมภาพันธ์ 2566) ได้พัฒนา
งานนวัตกรรมส าหรับการ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการ  
จ านวน  24  รายการ  คิดเป็น
ร้อยละ 96.00 

 

  3.1.8 ร้อยละของบุคลากร 
ที่เข้าอบรมความรู้ในการ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศ 

 - นางนัยนา  ดรชัย ด าเนินการ
แล้ว 

จัดอบรมภาษาจีนเพื่อการ
ให้บริการส าหรับบคุลากรกอง
ทะเบียนและประมวลผล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จ านวน  3  ครั้ง  ดังนี ้
คร้ังท่ี  1  เมื่อวันศุกร์ที่ 17 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

กุมภาพันธ์ 2566 
คร้ังท่ี  2  เมื่อวันท่ี  วันศุกร์ที่ 
24 กุมภาพันธ์ 2566 
คร้ังท่ี  3  เมื่อวันท่ีวันศุกร์ที่ 3 
มีนาคม 2566 
 

  3.1.9 ระดบัความส าเรจ็การ
บริหารความเสี่ยงและระบบ
การควบคุมภายใน 
 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
การบริหารความเสี่ยงและควบคมุ
ภายใน 
2. วิเคราะห์ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง  
3. จัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง
ส าหรับความเสี่ยงในระดับสูงและสูง
มากและการบันทึกการวิเคราะห์
ความเสีย่งในระบบบริการความเสีย่ง
และควบคมุภายใน  
(http://rms.msu.ac.th/e-risk)  
4. จัดท ารายงานการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายใน  และ
รายงานผู้บริหารและมหาวิทยาลัย
ทราบ 
 

- นายศุภเกียรติ    
ค าเจรญิ 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง  
4 ข้อ 

1. มีการจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานการ
บริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายในกองทะเบียนและ
ประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ 2566 
2. มีการวิเคราะห์ความเสีย่ง 
ปัจจัยเสี่ยง กองทะเบียนและ
ประมวผล 
3. มีการจัดท าแผนการบริหาร
ความเสีย่งส าหรับความเสี่ยง
ในระดับสูงและสูงมากและการ
บันทึกการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ในระบบบริการความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน (http://e-
risk.msu.ac.th/) 
4. มีการรายงานผลการ

ปัญหา 
บุคลากรบาง
ท่านยังไม่เคย
กรองข้อมูลใน
ระบบ
สารสนเทศ 
การบริหาร
ความเสีย่งและ
การควบคุม
ภายใน 
(http://e-
risk.msu.ac.th/) 
ท าให้อาจเกิด
ข้อผิดพลาดใน
การบันทึก
ข้อมูล 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ด าเนินงานรอบ 6 เดือน 9 
เดือน และรอบ 12 เดือน กรณี
ที่มีแผนการบริหารความเสี่ยง
กองทะเบียนและประมวลผล 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ผ่านระบบสารสนเทศของ 
มหาวิทยายาลัย 
(http://e-risk.msu.ac.th/) 
เรียบร้อยแล้วตามระยะเวลาที่
ก าหนด ภายในวันท่ี 30 
กันยายน 2566 
4.1. กองทะเบียนและ
ประมวลผล ไดป้ระเมินผลการ
ควบคุมภายใน ส าหรับปสีิ้นสดุ
วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2566 
จากผลการประเมินดังกล่าว
เห็นว่าการควบคมุภายในของ
กองทะเบียนและประมวลผล
ส าหรับปสีิ้นสุดวันท่ี 30 
กันยายน พ.ศ. 2566 เป็นไป
ตามระบบการควบคุมที่มีความ
เพียงพอและบรรลุ
วัตถุประสงค์ ของการควบคุม

แนวทางแก้ไข 
1.มีคู่มีการใช้
งานระบบ
สารสนเทศการ
บริหารความ
เสี่ยงและการ
ควบคุมภายใน 
(http://e-

risk.msu.ac.th/) 
2.ให้ค าแนะน า
การใช้งาน
ระบบและ
ช่วยเหลือ
ปัญหาต่างๆที่
เกิดขึ้นจาก
ผู้รับผิดชอบ
หลักงาน
บริหารความ
เสี่ยงกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล 
 
 
 

http://e-risk.msu.ac.th/
http://e-risk.msu.ac.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

ภายในและไม่พบจดุอ่อนที่มี
นัยส าคญัในด้านการ
ด าเนินงานของกองทะเบียน
และประมวลผล 
4.2. จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานการบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 กองทะเบียนและ
ประมวลผล โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 มหาวิทยาลยัมี
นโยบายใหส้ านักตรวจสอบ
ภายในประเมินผลการ
ด าเนินงานการบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ผ่านระบบ
สารสนเทศ 
 (http://e-risk.msu.ac.th/) 
เพื่อเป็นการลดการใช้กระดาษ
และจัดส่งบทสรุปผู้บริหาร
ให้กับกองแผนงาน  
จ านวน 1 เล่ม เรยีบร้อยแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

โดยมตีัวช้ีวัดตามแผนการ
บริหารความเสี่ยงกองทะเบียน
และประมวลผล ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ที่บรรลุ
แล้วจ านวน 4 ตัวช้ีวัด คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

 3.2 พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนพันธกิจหลกัของหน่วยงานและมหาวิทยาลยั   
  3.2.1  จ านวนระบบ

สารสนเทศท่ีพัฒนาหรือ
ได้รับการปรับปรุง 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ  

1. พัฒนา ปรับปรุง แก้ไข  
ระบบสารสนเทศ 
2. จัดท าคู่มือการใช้งานระบบ
สารสนเทศ 
3. ประเมินผลการใช้ระบบสารสนเทศ 
4. รายงานผลการด าเนินต่อผู้บริหาร 

- นายอภิชัย   
ชาญศิริรตันา 
 

ด าเนินการ
ครบทั้ง 
4 ข้อ 

 

1.  จ านวนการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
1.1. ระบบติดตามการส่งเกรด
ออนไลน ์
1.2  ระบบงานสารบรรณ 
1.3  ระบบติดตามงาน
หลักสตูร 
1.4  ระบบออกรหสันิสติ
อัตโนมัต ิ
1.5.   ระบบออกเอกสาร
ส าคัญทางการศึกษาแบบ
อัตโนมัต ิ
2.  มีคู่มือการใช้งานแต่ละ
ระบบ 
3.  มีการประเมินระบบ

 



50 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด โครงการ/ กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา/
ข้อเสนอแนะ/
แนวทางแก้ไข 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
(ระบุวัน/เดือน/ปี) 

สารสนเทศ 
4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
หน่วยงาน 

  3.2.2  จ านวนข้อมูล
สารสนเทศท่ีพัฒนาหรือ
ปรับปรุงให้มีความถูกต้อง
และเป็นปจัจุบัน 

1. พัฒนาหรือปรับปรุงข้อมูล
สารสนเทศ 
2. รายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร 

- นายวรพจน์  วัตถุสินธ ์ ด าเนินการ
ครบทั้ง 
2 ข้อ 

 

1. มีการพัฒนาปรับปรุงข้อมลู
สารสนเทศดังน้ี 
  1.1 จ านวนผู้ที่ข้ึนทะเบียน
นิสิตใหม ่
  1.2 จ านวนนิสิตปัจจุบัน 
  1.3 จ านวนผู้ใช้บริการค าร้อง
กะทะเบียนและประมวลผล 
   1.4 กราฟสถิติจ านวนนสิิตที่
ส าเรจ็การศึกษา 
2. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
หน่วยงาน 

 

 

 สรุปผลตามแผนปฏิบัติราชการฯ รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) โครงการ/ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการกองทะเบียนและ ประมวลผล 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  มีทั้งหมด 101 โครงการ/ กิจกรรม ด าเนินการแล้ว จ านวน 100 โครงการ/ กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 


