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บทนาํ 

 

ภูมิหลัง 

 

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เปนสถานศึกษาและวิจัย  มีวัตถุประสงคใหการศึกษา  สงเสริม

วิชาการและวิชาชพีชั้นสูง  ทาํการสอน  ทําการวิจัย  ใหบรกิารแกสังคม  และทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

(พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  พ.ศ.  2537.  2537  :  2)  โดยมีวิสัยทัศนเพื่อความเปนเลิศ

ทางวิชาการ  บูรณาการความรูจากทองถิ่นสูสากล  ในการนี้  เพ่ือใหเปนมหาวิทยาลัยตามวัตถุประสงค

และวิสัยทัศน  มหาวิทยาลัยจงึไดกําหนดยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ

ภายใตการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรที่ทันสมัยตามเกณฑคุณภาพและมาตรฐานของชาติและสากล  

(กองทะเบียนและประมวลผล  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม.   2560  :  17, 19)  ซึ่งสอดรับกับมติที่ประชุม

อธิการบดีแหงประเทศไทย  (ทปอ.)  เมื่อวันที่  25  ธันวาคม  2554  ที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   

ทาพระจันทร  กรุงเทพฯ  มีมติปรับเวลาการเปดปดภาคเรียนใหตรงกับสากล  เพื่อเตรียมพรอมรองรับ

การเขาสูประชาคมอาเซียนในป  2558  จากเดิมภาคเรียนที่ 1 ชวงเดือนมิถุนายนถึงเดือนตุลาคม   

และภาคเรียนท่ี  2  ชวงเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนมีนาคม  ใหเลื่อนการเปดเรยีนภาคเรียนที่  1   

เปนชวงเดือนกันยายนถึงเดือนธันวาคม  และภาคเรียนที่  2  เปนชวงเดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคม  

และปดภาคเรียนเดือนมิถุนายนถึงเดือนกรกฎาคม  (มติชนออนไลน.  2554  :  เว็บไซต) 

 มหาวิทยาลัยมหาสารคามไดดาํเนินการปรับเวลาการเปด - ปดภาคเรียนตามนโยบาย 

ที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด  โดยมีการประชุมเตรียมความพรอมและปรับปฏิทิน

การศึกษาระดับปริญญาตรีใหสอดคลองกับมติที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย  ต้ังแตภาคตน   

ปการศึกษา  2557  จนกระทั่งปจจุบัน  รวมระยะเวลาในการดาํเนินการเปนเวลากวา  3  ปการศึกษา     

ซึ่งมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  สามารถบริหารจัดการดานการเรียนการสอนตามกิจกรรมที่กําหนดไว 

ในปฏิทินการศึกษาทุกประเด็น  แตดวยการปรับเปลี่ยนที่ไมตรงกับฤดูกาลของภูมิภาคหรือกิจกรรม 

ของสวนราชการอื่น  จากการดําเนินการจัดการศึกษาโดยการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษา

ในกลุมประเทศอาเซียน  อาจสงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย  สงผลกระทบ

ตอการเรียนการสอน  การทํางานหรือการดาํเนินชีวิตประจําวันของนิสิต  อาจารย  เจาหนาที ่

หรือผูที่เก่ียวของ  เชน  1)  นสิิตหรืออาจารยเกิดความเครียดเนื่องจากสภาพอากาศที่รอนในชวง 

ภาคปลาย  (มีนาคม - พฤษภาคม)  อาจสงผลกระทบตอการเรียนการสอนได  2)  การใชไฟฟาในชวง 

ภาคปลาย  ชวงเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม  โดยเฉลี่ยมีปริมาณเพิ่มขึ้น  ดังนี้  (กองอาคารสถานที่  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  2559)   
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  1.  ปการศึกษา  2557  มีปริมาณการใชไฟฟาในชวงเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม  

โดยเฉลี่ย  1,975,668  kw-h  เพิ่มข้ึนรอยละ  1.47  เม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา  2556   

ที่มีการใชไฟฟา  โดยเฉลี่ย  1,947,115  kw-h   

  2.  ปการศึกษา  2558  มีปริมาณการใชไฟฟาในชวงเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม  

โดยเฉลี่ย  2,537,124  kw-h  เพิ่มข้ึนรอยละ  28.42  เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา  2557   

ที่มีการใชไฟฟา  โดยเฉลี่ย  1,947,115  kw-h   

  3.  ปการศึกษา  2559  ปรมิาณการใชไฟฟาในชวงเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม   

โดยเฉลี่ย  2,658,010 kw-h เพิ่มขึ้นรอยละ  4.76  เม่ือเปรียบเทียบกับปการศกึษา  2558   

ที่มีการใชไฟฟา  โดยเฉลี่ย  1,947,115  kw-h   

 ทั้งนี้  การใชไฟฟามีปริมาณมากอาจเนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอน 

ในภาคปลายตรงกับชวงฤดูรอน  (หองเรียนติดตั้งเครื่องปรับอากาศ)  ซึ่งเดมิจะเปนชวงปดภาคเรยีน  

และอาจจะผนวกกับมหาวิทยาลัยมีการสรางอาคารหรือสิ่งกอสรางภายในมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน   

จึงสงผลใหมหาวิทยาลัยสูญเสยีงบประมาณในการชาํระคาไฟฟาจาํนวนมาก  3)  มีวันหยุดราชการ

ในชวงภาคปลาย  (มกราคม - พฤษภาคม)  จํานวนมาก  อาจสงผลกระทบตอการจัดการเรยีนการสอน  

4)  การจัดกิจกรรมของนิสิตในชวงเปดภาคการศึกษาในชวงภาคตน  (สิงหาคม - ธันวาคม)  เปนชวง 

ฤดูฝน  อาจสงผลใหการจัดกิจกรรมมีความลําบากและเสียงตอภัยที่อาจเกิดจากมรสุมในชวงฤดูฝน   

5)  การรับสมัครงานของสวนราชการหรือภาคเอกชน  สวนใหญยังเปนชวงเดิม  คือ  ชวงเดือนมีนาคม

ถึงเดือนพฤษภาคม  ซึ่งนิสิตกําลังศกึษาอยูในภาคปลาย  จึงสงผลตอภาวะการหางานทําของบัณฑิต 

ที่สําเร็จการศึกษา  6)  การเปด - ปดภาคเรียนของสถาบันการศกึษาขั้นพื้นฐานและระดบัอาชีวศึกษา

ไมไดเล่ือนเปด - ปดเทอมตามอาเซียนทําใหมีปญหาในการเรียนการสอน  โดยเฉพาะนิสิต 

คณะศึกษาศาสตร  โรงเรียนเปดปการศึกษาใหมในเดือนพฤษภาคม  ขณะที่มหาวิทยาลยัมีนิสิต 

ที่ตองฝกสอนกับโรงเรียนซึ่งเปนชวงท่ีมหาวิทยาลัยปดเทอม  หรือ  7)  การจายงบประมาณ 

ไมสอดคลองกับปงบประมาณ  เน่ืองจากสวนราชการงบประมาณจะเริ่มตน  1  ตุลาคม  ถึง   

30  กันยายน  แตในทางปฏิบัติเม่ือถึงเดือนสิงหาคมทุกหนวยงานจะตองรีบใชและคืนงบประมาณ

ทั้งหมด  แตมหาวิทยาลัยพึ่งเริ่มเปดเทอมและใชงบประมาณหมดแลวทําใหไมมีเงินไปทํากิจกรรมตางๆ  

ใหแกนิสิต  เปนตน 

 ดังนั้น  จากประเด็นที่อาจสงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามดังกลาวขางตน  มหาวิทยาลัยควรมีการศกึษาอยางเปนระบบดวยวิธี

กระบวนการทางวชิาการ  เพือ่ใหทราบถึงสภาพปจจุบัน  ผลกระทบและแนวทางในการดาํเนินการ 

ครอบคลุมทุกภาคสวนที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย  ท้ังนี้  เพื่อให 

การเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนในระดับปริญญาตรี 

ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผล  สงผลใหนิสิต  อาจารย  เจาหนาท่ี   
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หรือผูที่เก่ียวของของมหาวิทยาลัยมีความพึงพอใจและประสบความสาํเร็จทั้งในเรื่องการเรียน 

และการทํางาน  และมหาวิทยาลัยมีความคลองตัวในการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนการสอน 

มีคุณภาพอยูในระดับสูงยิ่งข้ึนตอไป 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 

 1.  เพื่อศึกษาผลกระทบที่เกิดจากการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศกึษา 

ในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรีตามความคิดเห็นของนิสิต  

เจาหนาที่  และอาจารย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

ของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จาํแนกตามชั้นป  และกลุมสาขาวิชา 

 3.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการปฏิบัติงานสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอน 

ของเจาหนาที่  มหาวทิยาลัยมหาสารคาม  จําแนกตามประสบการณในการปฏิบัติงาน  และสังกัด

หนวยงาน 

 4.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

ของอาจารย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จําแนกตามกลุมสาขาวิชา 

 5.  เพ่ือศึกษาแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรขีองมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

 

สมมุติฐานของการวิจัย 

 

 1.  นิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ที่กําลังศึกษาอยูในชั้นป 

และกลุมสาขาวิชา  แตกตางกัน  มีความคิดเห็นเก่ียวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  แตกตางกัน 

 2.  เจาหนาที่  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงาน   

และสังกัดหนวยงาน  แตกตางกัน  มีความคิดเห็นเก่ียวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการปฏิบัติงานสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอน 

ในระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  แตกตางกัน 
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 3.  อาจารย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ที่สังกัดกลุมสาขาวชิา  แตกตางกัน   

มีความคิดเห็นเก่ียวกับผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศกึษาในกลุมประชาคม

อาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  แตกตางกัน 

 

ความสําคัญของการวิจัย 

 

 1.  มหาวิทยาลัยทราบขอมูลที่สงผลกระทบที่เกิดจากการเปด - ปดภาคเรียน 

ตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

 2.  มหาวิทยาลัยทราบขอมูลเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 3.  เปนขอมูลที่สําคัญในการพัฒนา  ปรับปรุง  และวางแผน  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียน 

การสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 4.  เปนขอมูลท่ีสําคัญในการตัดสินใจสําหรับผูบริหารและผูเกี่ยวของในการดําเนินการ

ปรับเปลี่ยนการเปด - ปดภาคเรยีนของมหาวิทยาลัย 

 

กรอบการดําเนนิการวิจัย 

 

 การศึกษาผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบนัอุดมศึกษาในกลุมประชาคม

อาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผูวจิัยกําหนด 

กรอบการดําเนินการวิจัย  ดังภาพประกอบ  1 
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ภาพประกอบ  1  กรอบการดําเนินการวิจัย 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 

 1.  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  จํานวน  40,365  คน  (ขอมูล  ณ  วันที่  14  ตุลาคม  

2559)  ประกอบดวย 

  1.1  นิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ที่กําลังศึกษาอยูในภาคปลาย   

ปการศึกษา  2559  จาํนวน  36,777  คน 

ผลกระทบของการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอดุมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียน 

ตอการจดัการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

แนวทาง 

ในการพัฒนา 

การจัดการเรียน 

การสอนระดับ

ปริญญาตรี 

ของมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

 

 การจัดการเรยีน 

การสอนในระดับ 

ปริญญาตร ีเมื่อเปด - ปด

ภาคเรียนตามสถาบัน 

อุดมศึกษาในกลุม

ประชาคมอาเซยีน 

ซึ่งอาจมผูีไดรับผลกระทบ 

3  กลุม  ดังนี ้

 1. นิสติ  

  จําแนกตามชั้นป

และกลุมสาขาวิชา 

 2. เจาหนาที ่

  จําแนกตาม

ประสบการณในการ 

ปฏิบัติงานและสังกัด

หนวยงาน 

 3. อาจารย 

  จําแนกตาม 

กลุมสาขาวิชา 

ผลกระทบตอนิสติ 

1.  ดานการเรียนการสอน 

2.  ดานการทํากิจกรรม 

3.  ดานการฝกประสบการณ/การฝกวิชาชีพ 

4.  ดานการดําเนินชีวิตประจําวัน 
ผลกระทบตออาจารย 

1.  ดานการเรียนการสอน 

2.  ดานการวิจัย 

3.  ดานการบรกิารวิชาการ 

4.  ดานการทํานุศิลปวัฒนธรรม 

5.  ดานการดําเนินชีวิตประจําวัน 
ผลกระทบเจาหนาท่ี 

1.  ดานการปฏิบัติงาน 

2.  ดานการวางแผน 

3.  ดานการประสานงาน 

4.  ดานการบรกิาร 

5.  ดานการดําเนินชีวิตประจําวัน 

ตัวแปรตาม ตัวแปรตน 



 6 

  1.2  อาจารย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จาํนวน  1,282  คน 

  1.3  เจาหนาที ่ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จํานวน  2,306  คน 

 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  จํานวน  1,005  คน  โดยใชสูตรของ  Yamane'  

ประกอบดวย 

  2.1  นิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ที่กําลังศึกษาอยูในภาคปลาย   

ปการศึกษา  2559  จาํนวน  จํานวน  380  คน  กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตรคํานวณ 

ที่ทราบจํานวนประชากร  และเลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น 

  2.2  อาจารย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จาํนวน  296  คน  กําหนดขนาด 

กลุมตัวอยางโดยใชสูตรคํานวณท่ีทราบจํานวนประชากร  และเลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุม 

แบบงาย   

  2.3  เจาหนาที ่ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จํานวน  329  คน  กําหนดขนาด 

กลุมตัวอยางโดยใชสูตรคํานวณท่ีทราบจํานวนประชากร  และเลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุม 

แบบงาย   

 3.  กลุมตัวอยางที่ใชในการสัมภาษณ  จํานวน  68  คน  กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง 

รอยละ  50  ของตําแหนงหรือหนวยงาน  และเลือกกลุมตัวอยางโดยใชวิธีการสุมแบบงาย  ดังนี้ 

  3.1  ผูบรหิารระดับมหาวิทยาลัย  ประกอบดวย  อธิการบดี  รองอธิการบดี   

และผูชวยอธิการบดี  จํานวน  8  คน 

  3.2  ผูบรหิารระดับคณะ  ประกอบดวย  คณบดีหรือรองคณบดีที่รับผิดชอบงานวิชาการ  

ผูอํานวยการสถาบัน/สาํนัก  และหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะทุกคณะ  จํานวน  23  คน 

  3.3  ผูบรหิารระดับกอง  ประกอบดวย  ผูอํานวยการกอง  ผูอํานวยการศูนย   

และผูอํานวยการสํานักตรวจสอบภายใน  จํานวน  6  คน 

  3.4  อาจารย  ประกอบดวย  ตัวแทนอาจารยจากทุกคณะ  จํานวน  10  คน 

  3.5  เจาหนาที่  ประกอบดวย  ตัวแทนเจาหนาที่จากทุกคณะ  จํานวน  10  คน 

  3.6  นิสิต  ประกอบดวย  ประธานสภานิสิต  นายกองคการนิสิต  และนายกสโมสร 

หรอืตัวแทนนิสิตจากทกุคณะวิชา  จาํนวน  11  คน 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 

 1.  การจัดการเรียนการสอน  หมายถึง  กิจกรรมทางดานการเรยีนการสอนหรือกิจกรรม 

อ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยไดดาํเนนิการ  เพื่อใหนิสิตสามารถสาํเร็จการศึกษาตามที่หลักสูตรกําหนด 

และประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต 
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 2.  อาจารย  หมายถึง  บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติหนาที่ในการสอนของแตละรายวิชา 

 3.  เจาหนาที่  หมายถึง  บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอน   

ทุกประเภทและทุกตําแหนงงาน 

 4.  นิสิต  หมายถึง  ผูกําลังศกึษาอยูในระดับปริญญาตรี  ภาคตน  ปการศกึษา  2560   

ทุกระบบการศึกษา 

 5.  ผลกระทบ  หมายถึง  สิ่งที่อาจเกิดขึ้นจากการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษา

ในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

โดยมีผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น  2  ทาง  ดังนี้ 

  5.1  ผลกระทบทางบวก  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเปนผลดีหรือเปนประโยชนจากการเปด - ปด

ภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับ 

ปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   

  5.2  ผลกระทบทางลบ  หมายถึง  สิ่งที่อาจเปนผลเสียหรือกอใหเกิดความเสียหาย 

จากการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอน

ในระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   

  โดยผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษา 

ในกลุมประชาคมอาเซียนตอการจัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   

ประกอบดวย 

   1.  ผลกระทบตออาจารย  หมายถึง  สิ่งที่อาจเกิดขึ้นทั้งทางบวกและทางลบ 

ตอผูสอนในดานการเรยีนการสอน  การวิจัย  การบริการวิชาการ  การทํานุศิลปวัฒนธรรม   

และการดาํเนินชีวิตประจําวัน  เมื่อมหาวิทยาลัยเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษา 

ในกลุมประชาคมอาเซียน  โดยมีรายละเอียด  ดังน้ี 

    1.1  ผลกระทบตออาจารยดานการเรียนการสอน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้น 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูสอนเก่ียวกับการเปดรายวิชาสอน  การเตรียมการสอน  สภาพหองเรียน  

อุปกรณ  หรือสิ่งอํานวยความสะดวกในการสอน  การจัดกระบวนการหรือกิจกรรมในการสอน   

วิธีการสอนในแตละรายวิชา  การสอบ การวัดผลและการประเมินผลในแตละรายวิชา  ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนิสิต  การจัดการเรียนการสอนของคณะหรือวิทยาลัย  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    1.2  ผลกระทบตออาจารยดานวิจัย  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งทางบวก 

และทางลบตอผูสอนเก่ียวกับการวางแผนการทําวิจัย  การขอรับทุนสนับสนนุ  การทําวจิัย  พื้นที่ทําวิจัย

ภาคสนามหรือกลุมตัวอยางการวิจัย  การดาํเนินการวิจยั  การรวมทําวิจัยกับบุคคล หนวยงาน   

หรือสถาบันอ่ืน  การประสานผูเชี่ยวชาญหรือหนวยงานในการทําวิจัย  การนาํเสนอหรือเผยแพร

ผลงานวิจัย  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 
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    1.3  ผลกระทบตออาจารยดานการบริการวิชาการ  หมายถึง  สิ่งที่อาจเกิดข้ึน 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูสอนเก่ียวกับการวางแผนการบริการวิชาการ  ชวงเวลาการจัดบริการวิชาการ 

การประสานงานการบริการวชิาการ  การจัดกิจกรรมการบริการวิชาการ  การเปนวิทยากรในการบริการ

วิชาการ  การเปนผูทรงคุณวุฒิในการบริการวิชาการ  การบริการวิชาการเพื่อชวยเหลือสังคมและชุมชน  

อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    1.4  ผลกระทบตออาจารยดานการทํานศุลิปวัฒนธรรม  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้น

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูสอนเก่ียวกับการเขาถึงและทราบขอมูลการทํานุศิลปวัฒนธรรม  การสงเสริม

และการใหทุนสนับสนุนการทํานุศิลปวัฒนธรรม  การประสานงานการทํานุศิลปวัฒนธรรม  การจัด

กิจกรรมทํานุศลิปวัฒนธรรม  การเขารวมกิจกรรมการทํานุศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีและวัฒนธรรม 

อันดีงามในทองถ่ินภาคอีสาน  ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามในมหาวิทยาลัย  อุณหภูมิและสภาพ

ภูมิอากาศ 

    1.5  ผลกระทบตออาจารยดานการดําเนินชวีิตประจาํวัน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจ

เกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบตอผูสอนเกี่ยวกับการวางแผนการดําเนินชวีิต  การเดินทาง  คาใชจาย

สวนตวั  ความสัมพันธของสมาชิกในครอบครัว  ความสัมพนัธระหวางขาพเจากับบุคคลอื่น  การใช

สาธารณูปโภคในมหาวิทยาลยั  การทองเท่ียวหรือการพักผอน  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

   2.  ผลกระทบตอเจาหนาที่  หมายถึง  สิ่งที่อาจเกิดขึ้นทั้งทางบวกและทางลบ 

ตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนในดานการปฏิบัติงาน  การวางแผน  การประสานงาน   

การบริการ  และการดําเนินชวีิตประจาํวัน  เมื่อมหาวิทยาลยัเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษา

ในกลุมประชาคมอาเซียน  โดยมีรายละเอียด  ดังน้ี 

    2.1  ผลกระทบตอเจาหนาที่ดานการปฏิบัติงาน  หมายถึง  สิ่งที่อาจเกิดข้ึน 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเก่ียวกับการเขาถึงและรับทราบขอมูล

ขาวสารสาํหรับการปฏิบัติงาน  ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน  การปฏิบัติงานรวมกับบุคคล  หนวยงาน 

หรือสถาบันอ่ืน  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน  การแลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติงาน 

ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน  การประเมินผลการปฏิบัติงาน  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    2.2  ผลกระทบตอเจาหนาที่ดานการวางแผน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้น 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเก่ียวกับการเตรียมการวางแผน 

การปฏิบัติงาน  การมีสวนรวมในการจัดทําแผนของบุคลากรในหนวยงาน  การดาํเนินการตามแผน 

การปฏิบัติงาน  ความสาํเร็จตามแผนการปฏิบัติงาน  การประเมินแผนการปฏิบัติงาน  การปรับปรุง 

และพัฒนาแผนการปฏิบัติงาน  การแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดทําแผนการปฏิบัติงาน  อุณหภูมิ 

และสภาพภูมิอากาศ 

    2.3  ผลกระทบตอเจาหนาที่ดานการประสานงาน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดข้ึน 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเก่ียวกับการรับ – สงขอมูลขาวสาร 
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หรือเอกสาร  การสื่อสารระหวางบุคคลหรือหนวยงาน  การประสานงานระหวางผูปฏิบัติงาน   

การประสานงานกับผูรับบริการ  การประสานงานกับผูบริหารหรือผูบังคบับัญชา  การประสานงาน 

ระหวางหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย  การประสานงานกับหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย   

อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    2.4  ผลกระทบตอเจาหนาที่ดานการบริการ  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งทางบวก

และทางลบตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเกี่ยวกับการประชาสัมพันธขอมูล/ขาวสาร 

การใหบริการ  ขั้นตอนและวิธีการใหบริการ  การใหบริการตอผูรับบริการ  ชองทางการใหบริการ   

การประเมินความพึงพอใจตอการใหบริการ  ความสาํเร็จในการใหบรกิาร  การแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ

การใหบริการ  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    2.5  ผลกระทบตอเจาหนาที่ดานการดําเนินชีวิตประจาํวัน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจ

เกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบตอผูปฏิบัติงานสนับสนุนการเรยีนการสอนเก่ียวกับการวางแผน 

การดําเนินชวีิต  การเดินทาง  คาใชจายสวนตวั  ความสัมพนัธของสมาชิกในครอบครัว  ความสัมพันธ

ระหวางขาพเจากับบุคคลอื่น  การใชสาธารณูปโภคในมหาวิทยาลัย  การทองเท่ียวหรือการพักผอน  

อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

   3.  ผลกระทบตอนิสิต  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบตอผูเรียน 

ในดานการเรียนการสอน  การทํากิจกรรม  การฝกประสบการณ/การฝกวิชาชีพ  และการดาํเนิน

ชีวิตประจําวัน  เมื่อมหาวิทยาลัยเปด - ปดภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียน  

โดยมีรายละเอียด  ดังนี ้

    3.1  ผลกระทบตอนิสิตดานการเรียนการสอน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดข้ึน 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูเรียนเกี่ยวกับการเลือกรายวิชาเรียน  การเตรียมการเรียน  สภาพหองเรียน  

อุปกรณ  หรือสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียน  การเรยีนในแตละรายวิชา  การสอบ  ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน  การจัดการเรยีนการสอนของคณะ/วิทยาลัย  การจัดการเรียนการสอนของสํานัก 

ศึกษาทั่วไป (รายวิชาศึกษาท่ัวไป)  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    3.2  ผลกระทบตอนิสิตดานการทํากิจกรรม  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้นทั้งทางบวก

และทางลบตอผูเรียนเก่ียวกับการเขาถึงและทราบขอมูลการทํากิจกรรม  ความสนใจในการเขารวม 

หรือการทํากิจกรรม  การเขารวมกิจกรรมหรือการทํากิจกรรม  การจัดกิจกรรมของนิสติ  จํานวนผูเขารวม 

หรือทํากิจกรรม  จํานวนกิจกรรมของนสิิต  การเขารวมหรือการจัดกิจกรรมรวมกับชุมชนหรือทองถ่ิน  

อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    3.3  ผลกระทบตอนิสิตดานการฝกประสบการณ/การฝกวิชาชพี  หมายถึง   

สิ่งที่อาจเกิดข้ึนท้ังทางบวกและทางลบตอผูเรียนเก่ียวกับการวางแผนการฝกประสบการณ/การฝก

วิชาชีพ  ชวงระยะเวลาในการฝกประสบการณ/การฝกวิชาชีพ  การเลือกสถานที่ในการฝก

ประสบการณ/การฝกวิชาชีพ  การประสานงานกับสถานที่ฝกประสบการณ/การวิชาชพี  การขออนุมัติ 
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เพื่อขอฝกประสบการณ/การวิชาชีพ  การออกฝกประสบการณ/การวิชาชีพในสถานที่จริง  การรายงาน 

ผลการฝกประสบการณ/การวิชาชีพ  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

    3.4  ผลกระทบตอนิสิตดานการดาํเนินชีวิตประจําวัน  หมายถึง  สิ่งท่ีอาจเกิดขึ้น 

ทั้งทางบวกและทางลบตอผูเรียนเกี่ยวกับการวางแผนการดาํเนินชีวิต  การเดินทาง  คาใชจายสวนตวั 

ความสัมพันธของสมาชิกในครอบครวั  ความสัมพันธระหวางขาพเจากับบุคคลอื่น  การใชสาธารณูปโภค

ในมหาวิทยาลัย  การทองเที่ยวหรือการพักผอน  อุณหภูมิและสภาพภูมิอากาศ 

 6.  แนวทางในการพัฒนา  หมายถึง  วิธีการในการปรับปรงุ  การแกไข  หรือการดําเนินการ

เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล  โดยการวิเคราะหขอด ี ขอบกพรอง  และขอเสนอแนะเพิ่มเตมิเกี่ยวกับ  การเปด - ปด

ภาคเรียนตามสถาบันอุดมศึกษาในกลุมประชาคมอาเซียน 

 


